ZARZADZENIE NR 40/2021
REKTORA POLITECHNIKI RZESZOWSKIEJ im. IGNACEGO LUKASIEWICZA
z dnia 9 kwietnia 2021 r.

w sprawie funkcjonowania Politechniki Rzeszowskiej im. I. Lukasiewicza w okresie
od dnia 10 kwietnia 2021 r. do dnia 18 kwietnia 2021 r.

Na podstawie art. 23 ust. 1 1 2 oraz art. 50 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2021 r. poz. 478) w zwigzku z istniejaca na terenie
kraju sytuacja epidemiologiczng, w celu zapewnienia pracownikom Uczelni bezpiecznych
1 higienicznych warunkow pracy postanawiam:

§1

1. W uzasadnionych przypadkach za pisemng zgoda Rektora, kierownik jednostki
organizacyjnej moze poleci¢ pracownikom niebedacym nauczycielami akademickimi
wykonywanie, przez czas oznaczony, pracy okreslonej w umowie o pracg, poza miejscem
jej stalego wykonywania (praca zdalna), jezeli zakres obowigzkow powierzonych
pracownikowi moze by¢ wykonywany w sposob zdalny.

2. Wykonywanie pracy zdalnej mozliwe jest jedynie po wypekieniu i przestaniu przez
kierownika jednostki e-mailem do Dyrektora ds. Osobowych i Socjalnych na adres
aogorek@prz.edu.pl ,,Polecenia pracy zdalnej” stanowiacej zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

3. Pracownik wykonujacy prace zdalng ma obowigzek prowadzi¢ pisemng ewidencje
wykonanych czynno$ci, uwzgledniajacag w szczegdlnosci opis tych czynnosci, a takze date
oraz czas ich wykonania.

4. Ewidencja wykonywanych czynnos$ci winna zosta¢ przestana e-mailem do Dyrektora
ds. Osobowych 1 Socjalnych na adres: aogorek@prz.edu.pl.

5. Polecenie pracy zdalnej nie dotyczy pracownikow wyznaczonych do obslugi zaje¢
dydaktycznych, zabezpieczenia aparatury, infrastruktury technicznej, zatrudnionych przy
pilnowaniu mienia, utrzymaniu czystosci oraz prowadzacych akcje ratunkow3.

§2

I. W okresie obowigzywania niniejszego zarzadzenia dopuszcza si¢ wykonywanie pracy
w zadaniowym systemie czasu pracy przez pracownikow niebedacych nauczycielami
akademickimi.

2. Kierownicy jednostek organizacyjnych zobowigzani s3 do ustalenia zakresu 1 zasad
wykonywanej pracy przez podlegtych im pracownikow z uwzglednieniem potrzeb kierowanej
jednostki 1 w sposdb zabezpieczajacy jej prawidtowe funkcjonowanie.

3. Kierownicy jednostek organizacyjnych zobowigzani sg do okre$lenia zasad rozliczenia
$wiadczenia pracy przez pracownikow w ramach obowigzujacego ich zadaniowego systemu
czasu pracy.
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§3

1. Kierownicy jednostek organizacyjnych odpowiedzialni sg za zapewnienie terminowosci
1 ciggto$ci wykonywania przez pracownikow powierzonych im obowigzkow.

2. Kierownicy jednostek organizacyjnych podejmuja decyzje 1 sa odpowiedzialni za
organizacj¢ pracy kierowanej przez siebie jednostki.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 10 kwietnia 2021 r. i obowigzuje do
dnia 18 kwietnia 2021 r.

Rektor PRz: prof. dr hab. inz. Piotr Koszelnik

Otrzymuja:
wszystkie jednostki organizacyjne Uczelni,



